
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2024 - 2026 РОКИ індивідуальний ( Форма 2024-2) J

06 244178451. Відділ освіти Ватутінської міської ради

(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

2. Відділ освіти Ватутінської міської ради 061 24417845
(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету та номер в системі 
головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

3. 0611031 1031 0921 Надання загальної середньої освіти закладами загальної середньої освіти за 
рахунок освітньої субвенції 2356000000

(код Програмної класифікації 
видатків та кредитування місцевого 

бюджету)

(код Типової програмної класифікації 
видатків та кредитування місцевого 

бюджету)

(код Функціональної 
класифікації видатків та 
кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування 
місцевого бюджету)

(код бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2024 - 2026 роки:

1) Мета бюджетної програми, строки її реалізації;

Забезпечення надання послуг з повної загальної середньої освіти в денних закладах загальної середньої освіти.

2) завдання бюджетної програми;

Створення належних умов для діяльності працівників та фукціонування закладів загальної середньої освіти

3) підстави реалізації бюджетної програми.

Конституція України, Бюджетний кодекс України, Закон України "Про освіту"від 05.09.2017 № 2145-VIII (зі змінами), Закон України "Про повну загальну середню освіту" від 
16.01.2020 № 463-ІХ (зі змінами), постанова Кабінету Міністрів України від 21.02.2018 № 88(зі змінами), Положення про відділ освіти Ватутінської міської ради, наказ МФУ від 
26.08.2014№ 836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів" із змінами, наказ МФУ від 10.07.2017 № 992 "Про 
затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх виконання для місцевих бюджетів у галузі "Освіта"" (зі змінами),

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
_ (тон/

Код Найменування

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Надходження із загального 
фонду бюджету

39 728 439 0 0 39 728 439 36 761 100 0 0 36 761 100 43 780 600 0 0 43 780 600

УСЬОГО 39 728 439 0 0 39 728 439 36 761 100 0 0 36 761 100 43 780 600 0 0 43 780 600



2) надходження для виконання бюджетної програми у 2025-2026 роках:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________ (ШИ

Код Найменування

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет
розвитку

разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Надходження із загального 
фонду бюджету

47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481

УСЬОГО: 47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2022 - 2024 роках:
- (грн'

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2111 Заробітна плата 32 728 407 0 0 32 728 407 30 206 327 0 0 ЗО 206 327 35 944 664 0 0 35 944 664

2120 Нарахування на оплату праці 7 000 032 0 0 7 000 032 6 554 773 0 0 6 554 773 7 835 936 0 0 7 835 936

УСЬОГО 39 728 439 0 0 39 728 439 36 761 100 0 0 36 761 100 43 780 600 0 0 43 780 600

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2022 - 2024 роках:
(гри.)

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проекг)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2025 - 2026 роках:
____________ ____________________________________________________________ __ _______________________ ______________________________________________ ([BtL

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 38 676 458 0 0 38 676 458 41 383 811 0 0 41 383 811



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2120 Нарахування на оплату праці 8 431 467 0 0 8 431 467 9 021 670 0 0 9 021 670

ВСЬОГО 47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2025 - 2026 роках:
(грн.

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2025 рік( прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УСЬОГО

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів: 

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2024 роках:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________(грн.'

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет
розвитку

Разом 
(7+8)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет
розвитку

Разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1
Створення належних умов для діяльності 
працівників та фукціонування закладів 
загальної середньої освіти

39 728 439 0 0 39 728 439 36 761 100 0 0 36 761 100 43 780 600 0 0 43 780 600

УСЬОГО* 39 728 439 0 0 39 728 439 36 761 100 0 0 36 761 100 43 780 600 0 0 43 780 600

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2025 - 2026 роках:
____________________________________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________(грн.

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1
Створення належних умов для діяльності 
працівників та фукціонування закладів 
загальної середньої освіти

47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481

УСЬОГО 47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481



8. Результативні показники бюджетної програми: 

1) результативні показники бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

N 
з/п

Показники Одиниця 
виміру

Джерело інформації 2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(8 + 9)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Затрат

кількість закладів ОД.
положення про відділ 
освіти 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00

кількість класів ОД. мережа закладів 86,00 0,00 86,00 86,00 0,00 86,00 86,00 0,00 86,00
середньорічне число посадових ставок 
педагогічного персоналу ОД. звіт по мережі, штатах 170,75 0,00 170,75 162,66 0,00 162,66 162,66 0,00 162,66

середньорічне число штатних одиниць 
адмінперсоналу за умовами оплати 
віднесених до педагогічного персоналу

ОД. звіт по мережі, штатах 39,00 0,00 39,00 57,00 0,00 57,00 57,00 0,00 57,00

всього - середньорічне число ставок 
(штатних одиниць) ОД. звіт по мережі, штатах 209,75 0,00 209,75 219,66 0,00 219,66 219,66 0,00 219,66

Продукту

кількість учнів осіб мережа закладів 1914,00 0,00 1914,00 1878,00 0,00 1878,00 1878,00 0,00 1878,00
середня кількість учнів на одного 
педагогічного працівника осіб розрахунково 11,00 0,00 11,00 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00

наповнюваність класів осіб розрахунково 22,00 0,00 22,00 22,00 0,00 22,00 22,00 0,00 22,00

2) результативні показники бюджетної програми у 2025-2026 роках:

N 
з/п Показники Одиниця 

виміру Джерело інформації
2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(8 + 9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Затрат

кількість закладів ОД.
положення про відділ 
освіти 6,00 0,00 6,00 60,00 0,00 60,00

кількість класів ОД. мережа закладів 86,00 0,00 86,00 86,00 0,00 86,00
середньорічне число посадових ставок 
педагогічного персоналу ОД. звіт по мережі, штатах 162,66 0,00 162,66 162,66 0,00 162,66

середньорічне число штатних одиниць 
адмінперсоналу за умовами оплати 
віднесених до педагогічного персоналу

ОД. звіт по мережі, штатах 57,00 0,00 57,00 57,00 0,00 57,00

всього - середньорічне число ставок 
(штатних одиниць) ОД. звіт по мережі, штатах 219,66 0,00 219,66 219,66 0,00 219,66

Продукту

кількість учнів осіб мережа закладів 1878,00 0,00 1878,00 1878,00 0,00 1878,00
середня кількість учнів на одного 
педагогічного працівника осіб розрахунково 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00

наповнюваність класів осіб розрахунково 22,00 0,00 22,00 22,00 0,00 22,00



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2120 Нарахування на оплату праці 8 43 1 467 0 0 8 431 467 9 021 670 0 0 9 021 670

ВСЬОГО 47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2025 - 2026 роках:
(грн.

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УСЬОГО

.7. Витрати за напрямам^ використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2024 роках:
* ________________________________________________________ ___ _____________ ____ te:

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проекг)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет
розвитку

Разом 
(7+8)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1
Створення належних умов для діяльності 
працівників та фукціонування закладів 
загальної середньої освіти

39 728 439 0 0 39 728 439 36 761 100 0 0 36 761 100 43 780 600 0 0 43 780 600

УСЬОГО 39 728 439 0 0 39 728 439 36 761 100 0 0 36 761100 43 780 600 0 0 43 780 600

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2025 - 2026 роках:
_________________________________________________________________________*____________________________________________________________________________(грн/

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1
Створення належних умов для діяльності 
працівників та фукціонування закладів 
загальної середньої освіти

47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481

УСЬОГО 47 107 925 0 0 47 107 925 50 405 481 0 0 50 405 481



9. Структура видатків на оплату праці:
(грн.'

Найменування 2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Обов’язкові виплати 24 826 897 0 23 058 182 0 28 937 899 0 31 137 179 0 33 316 782 0
у т.ч. посадовий оклад 20 216 779 0 19 756 002 0 23 412 970 0 25 192 356 0 16 955 821 0
у т.ч. надбавки 2 274 353 0 985 830 0 1 294 017 0 1 392 362 0 1 489 827 0
Премії 426 700 0 221 352 0 0 0 0 0 0 0

Матеріальна допомога 1 280 322 0 1 226 310 0 1 403 335 0 1 509 988 0 1 615 688 0
у т.ч. на оздоровлення при наданні щорічної відпустки 1 251 428 0 1 219 086 0 1 403 335 0 1 509 988 0 1 615 688 0
Стимулюючі доплати та надбавки, що носять необов’язковий 
характер 136 792 0 37 971 0 0 0 0 0 0 0

у т.ч. надбавки 136 792 0 37 971 0 0 0 0 0 0 0

Інші виплати 6 057 696 0 5 662 512 0 5 603 430 0 6 029 291 0 6 451 341 0
у т.ч. щомісячна надбавка за вислугу років 4 798 796 0 4 621 112 0 5 603 430 0 6 029 291 0 6 451 341 0

УСЬОГО — 32 728 407 0 ЗО 206 327 0 35 944 664 0 38 676 458 0 41 383 811 0

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

N 
з/п Категорії працівників

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік 2025 рік 2026 рік

загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фондзатверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Педагогічні працівники 181,60 170,75 0,00 0,00 162,66 161,66 0,00 0,00 162,66 0,00 162,66 0,00 162,66 0,00

2 Адміністративний персонал 43,40 39,00 0,00 0,00 57,00 49,85 0,00 0,00 57,00 0,00 57,00 0,00 57,00 0,00

УСЬОГО 225,00 209,75 0,00 0,00 219,66 211,51 0,00 0,00 219,66 0,00 219,66 0,00 219,66 0,00

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:



1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
(грн.’

Ns 
з/п

Найменування 
місцево'ї/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена програма

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект)
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
разом 
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(10+11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2025-2026 роках
(грн.

Ns 
з/п

Найменування 
місцево'ї/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена програма

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
разом 
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2022 - 2024 роках:
(грн.'

Найменування об’єкта 
відповідно до проектно- 

кошторисної документації

Строк 
реалізації 

об'єкта (рік 
початку і 

завершення)

Загальна 
вартість 
об'єкта

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

к 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2022 році, очікувані результати у 2023 році, обґрунтування необхідності 
передбачення витрат на 2024 - 2026 роки.

За рахунок коштів освітньої субвенції у 2022 році була виплачена заробітна плата працівникам на суму 32728407 грн.; зроблені відрахування до фондів у сумі 7000032 грн..3атверджена 
сума коштів освітньої субвенції на 2023 рік становить 36761100 грн. спрямована для виплати заробітної плати працівникам та відрахувань до фондів.Затверджена сума коштів освітньої 
субвенції на 2024 рік становить 43780600 грн. буде спрямована для виплати заробітної плати працівникам та відрахувань до фондів.

14. Бюджетні зобов'язання у 2022 і 2024 роках :



1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2022 році:
(грн.'

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові 
видатки / 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
минулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулого 

бюджетного 
періоду

Зміна 
кредиторської 
заборгованості 

(6-5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок 

коштів Бюджетні 
зобов'язання 

(4+6)загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 32 763 009 32 728 407 0 0 0 0 0 32 728 407

2120 Нарахування на оплату праці 7 013 531 7 000 032 0 0 0 0 0 7 000 032

УСЬОГО 39 776 540 39 728 439 0 0 0 0 0 39 728 439

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2023-2024 роках:
_____ _____________ (грн.

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування 
«•

2023 рік 2024 рік

затверджені 
призначення

кредиторська 
заборгованість 

на початок 
поточного 

бюджетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань 

(3-5)

граничний обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість на 
початок планового 

бюджетного 
періоду (4-5-6)

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг
взяття

поточних 
зобов'язань

(8-10)загального 
фонду

спеціального 
фонду

загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2111 Заробітна плата ЗО 206 327 0 0 0 ЗО 206 327 35 944 664 0 0 0 35 944 664

2120 Нарахування на оплату праці 6 554 773 0 0 0 6 554 773 7 835 936 0 0 0 7 835 936

УСЬОГО 36 761 100 0 0 0 36 761 100 43 780 600 0 0 0 43 780 600

3) дебіторська заборгованість у 2022-2023 роках:
(грн.

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування Затверджено з 
урахуванням змін

Касові видатки / 
надання кредитів

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2022

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2023

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість на 
01.01.2024

Причини виникнення 
заборгованості

Вжиті заходи щодо 
ліквідації заборгованості

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2111 Заробітна плата 32 763 009 32 728 407 0 0 0

2120 Нарахування на оплату праці 7 013 531 7 000 032 0 0 0

УСЬОГО 39 776 540 .39 728 439 0 0 0



15. Підстави та обгрунтування видатків спеціального фонду на 2024 рік та на 2025 - 2026 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих 
внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2023 році, та очікувані результати у 2024 році.

Начальник відділу освіти Ватутінської міської ради

Головний бухгалтер

Валентина РУБАН

Наталія КРИЖНЯ
(прізвище та ініціали)

(прізвище та ініціали)


