
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2024 - 2026 РОКИ індивідуальний ( Форма 2024-2)

1. Відділ освіти Ватутінської міської ради 06 24417845

2.

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Відділ освіти Ватутінської міської ради

(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

061

(код за ЄДРПОУ)

24417845

3.

(найменування відповідального виконавця)

0610160 0160 0111

(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету та номер в системі 
головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), 
селищах, селах, територіальних громадах

(код за ЄДРПОУ)

2356000000

(код Програмної класифікації (код Типової програмної класифікації (код Функціональної 
видатків та кредитування місцевого видатків та кредитування місцевого класифікації видатків та

бюджету) бюджету) кредитування бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2024 - 2026 роки:

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування 
місцевого бюджету)

(код бюджету)

1) Мета бюджетної програми, строки її реалізації;

Керівництво і управління у відповідній сфері

2) завдання бюджетної програми;

Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень в сфері освіти

3) підстави реалізації бюджетної програми.

Конституція України, Бюджетний кодекс України, Закони України "Про місцеве самоврядування", Закони України "Про освіту" від 05.09.2017 № 2145-VIII зі змінами, Положення 
про відділ освіти Ватутінської міської ради, наказ МФУ від 26.08.2014 № 836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих 
бюджетів” із змінами, наказ МФУ від 15.06.2023 № 322 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх виконання для місцевих 
бюджетів у галузі "Державне управління"",

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
(грн.

Код Найменування

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Надходження із загального 
фонду бюджету

1 258 943 0 0 1 258 943 1 211 119 0 0 1211 119 1 355 932 0 0 1 355 932

25010200
Надходження бюджетних 
установ від додаткової

0 2 500 2 500 2 500 0 0 0 0 0 0 0 0



1 2 ' 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14

(господарської) діяльності

25010300

Плата за оренду майна 
бюджетних установ, що 
здійснюється відповідно до 
Закону України «Про оренду 
державного та комунального 
майна»

0 1 0 1 0 51 031 0 51 031 0 23 573 0 23 573

25010400

Надходження бюджетних 
установ від реалізації в 
установленому порядку майна 
(крім нерухомого майна)

0 0 0 0 0 2 000 0 2 000 0 6 000 0 6 000

УСЬОГО 1 258 943 2 501 2 500 1 261 444 1211 119 53 031 0 1 264 150 1 355 932 29 573 0 1 385 505

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2025-2026 роках: 
______________________________________________________________________ ____ _________________ Ш

Код Найменування

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому. 
числі

бюджет
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет
розвитку

разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Надходження із загального 
фонду бюджети

1 460 416 0 0 1 460 416 1 562 672 0 0 1 562 672

25010300

Плата за оренду майна 
бюджетних установ, що 
здійснюється відповідно до 
Закону України «Про оренду 
державного та комунального 
майна»

0 25 598 0 25 598 0 27 415 0 27 415

25010400

Надходження бюджетних 
установ від реалізації в 
установленому порядку майна 
(крім нерухомого майна)

0 6 488 0 6 488 0 6 936 0 6 936

УСЬОГО: 1 460 416 32 086 0 1 492 502 1 562 672 34 351 0 1 597 023

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2022 - 2024 роках: 
_______________________________________ _________________ ____ ___

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2111 Заробітна плата 923 616 0 0 923 616 825 152 0 0 825 152 961 200 0 0 961 200

2120 Нарахування на оплату праці 203 196 0 0 203 196 181 533 0 0 181 533 211 464 0 0 211464



1 2 3 4 5 6 1 8 9 10

2800 Інші поточні видатки 0 1 0 1 0 1 0 1

ВСЬОГО 1 460 416 32 086 0 1 492 502 1 562 672 34 351 0 1 597 023

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2025 - 2026 роках:
(грн.

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УСЬОГО

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2024 роках:
(грн.'

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет
розвитку

Разом 
(7+8)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет
розвитку

Разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1

Створення належних умов для діяльності 
працівників апарату управління та 
виконання наданих законодавством 
повноважень в сфері освіти

1 258 943 2 501 0 1 261 444 1211 119 53 031 0 1 264 150 1 355 932 29 573 0 1 385 505

УСЬОГО 1 258 943 2 501 0 1 261 444 1211 119 53 031 0 1 264 150 1 355 932 29 573 0 1 385 505

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2025 - 2026 роках:
__________________________________________ __________________________________________ _______________________________________

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

Створення належних умов для діяльності 
працівників апарату управління та 
виконання наданих законодавством 
повноважень в сфері освіти

1460 416 32 086 0 1 492 502 1 562 672 34 351 0 1 597 023

УСЬОГО 1 460 416 32 086 0 1 492 502 1 562 672 34 351 0 1 597 023



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2210
Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар

11464 0 0 11464 13 286 2 000 0 15 286 35 790 6 002 0 41792

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 27 940 0 0 27 940 41 870 0 0 41 870 37 715 0 0 37 715

2250 Видатки на відрядження 3 068 0 0 3 068 4 200 0 0 4 200 4 000 0 0 4 000

2271 Оплата теплопостачання 79 822 0 0 79 822 133 905 0 0 133 905 90 122 0 0 90 122

2272
Оплата водопостачання та 
водовідведення

1 071 0 0 1071 1 749 0 0 1749 2 351 0 0 2 351

2273 Оплата електроенергії 6717 0 0 6 717 8 624 51 028 0 59 652 11 090 23 570 0 34 660

2282
Окремі заходи по реалізації 
державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку

2 049 0 0 2 049 800 0 0 800 2 200 0 0 2 200

2800 Інші поточні видатки 0 1 0 1 0 3 0 3 0 1 0 1

3110
Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування

0 2 500 0 2 500 0 0 0 0 0 0 0 0

УСЬОГО 1 258 943 2 501 0 1 261 444 1211 119 53 031 0 1 264 150 1 355 932 29 573 0 1 385 505

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2022 - 2024 роках:
,_____________________________________________________________________________ '_____________________________________________________________________________________________________________________________ (грн.)

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет
розвитку

У 
разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2025 - 2026 роках:
(грн.

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

5
Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет
розвитку

Разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 1 034 251 0 0 1 034 251 1 106 649 0 0 1 106 649

2120 Нарахування на оплату праці 227 535 0 0 227 535 243 463 0 0 243 463

2210
Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар

38 689 6 488 0 45 177 41 359 6 936 0 48 295

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 40 770 0 0 40 770 43 583 0 0 43 583

2250 Видатки на відрядження 4 324 0 0 4 324 4 622 0 0 4 622

2271 Оплата теплопостачання 97 872 0 0 97 872 104 821 0 0 104 821

2272
Оплата водопостачання та 
водовідведення 2 553 0 0 2 553 2 734 0 0 2 734

2273 Оплата електроенергії 12 044 25 597 0 37 641 12 899 27 414 0 40 313

2282
Окремі заходи по реалізації 
державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку

2 378 0 0, 2 378 2 542 0 0 2 542



S. Результативні показники бюджетної програми: 

1) результативні показники бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

N 
з/п

Показники Одиниця 
виміру

Джерело інформації 2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(8 + 9)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Затрат

кількість штатних одиниць ОД. штатний розпис 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00

Продукту
кількість отриманих листів, звернень, заяв, 
скарг ОД. журнал реєстрації 1446,00 0,00 1446,00 150,00 0,00 150,00 50,00 0,00 50,00

кількість прийнятих нормативно-правових 
актів ОД. журнал реєстрації 271,00 0,00 271,00 335,00 0,00 335,00 150,00 0,00 150,00

Ефективності
кількість виконаних листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника ОД. розрахунково 290,00 0,00 290,00 30,00 0,00 30,00 10,00 0,00 10,00

кількість прийнятих нормативно-правових 
актів на одного працівника ОД. розрахунково 54,00 0,00 54,00 67,00 0,00 67,00 30,00 0,00 30,00

витрати на утримання однієї штатної 
одиниці

грн. розрахунково 251788,58 0,00 251788,58 242223,80 0,00 242223,80 271186,40 0,00 271186,40

2) результативні показники бюджетної програми у 2025-2026 роках:

N 
з/п Показники Одиниця 

виміру Джерело інформації
2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(8 + 9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Затрат

кількість іїітатних одиниць од. штатний розпис 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00

Продукту
кількість отриманих листів, звернень, заяв, 
скарг од. журнал реєстрації 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00 50,00

кількість прийнятих нормативно-правових 
актів ОД. журнал реєстрації 150,00 0,00 150,00 150,00 0,00 150,00

Ефективності
кількість виконаних листів, звернень, заяв, 
скарг на одного працівника ОД. розрахунково 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00

кількість прийнятих нормативно-правових 
актів на одного працівника ОД. розрахунково 30,00 0,00 30,00 30,00 0,00 30,00

витрати на утримання однієї штатної 
одиниці

грн. розрахунково 292083,20 0,00 292083,20 312534,40 0,00 312534,40



9. Структура видатків на оплату праці:

Найменування 2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Обов’язкові виплати 483 406 0 358 274 0 361 200 0 388 651 0 415 857 0

у т.ч. посадовий оклад 371 307 0 347 659 0 338 400 0 364 118 0 389 606 0

Премії 134 659 0 147 779 0 276 000 0 296 976 0 317 764 0

Матеріальна допомога 62 544 0 75 107 0 74 100 0 79 732 0 85 313 0

у т.ч. на оздоровлення при наданні щорічної відпустки 62 544 0 64 371 0 74 100 0 79 732 0 85 313 0

Стимулюючі доплати та надбавки, що носять необов’язковий 
характер

198 999 0 224 276 0 203 700 0 219 181 0 234 524 0

у т.ч. надбавки 198 999 0 224 276 0 203 700 0 219181 0 234 524 0

Інші виплати 44 008 0 19716 0 46 200 0 49 711 0 53 191 0

у т.ч. щомісячна надбавка за вислугу років 21 131 0 19 716 0 46 200 0 49 711 0 53 191 0

УСЬОГО 923 616 0 825 152 0 961 200 0 1 034 251 0 1 106 649 0

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

N 
з/п Категорії працівників

%

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік 2025 рік 2026 рік

загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фондзатверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Керівники 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00

2 Спеціалісти 4,00 4,00 0,00 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00 4,00 0,00 4,00 0,00 4,00 0,00

УСЬОГО 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00 5,00 0,00

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

№ 
з/п

Найменування 
місцевої/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена програма

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(10+11)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2025-2026 роках
(грн.

№ 
з/п

Найменування 
місцевої/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена програма

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
разом 
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2022 - 2024 роках: 
________________________________________________________ __ (ІЄН

Найменування об’єкта 
відповідно до проектно? 

кошторисної документації

Строк 
реалізації 

.об'єкта (рік 
початку і 

завершення)

Загальна 
вартість 
об'єкта

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
■ фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

у
спеціальний 

■ фонд 
(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2022 році, очікувані результати у 2023 році, обгрунтування необхідності 
передбачення витрат на 2024 - 2026 роки.

За рахунок коштів бюджету міської територіальної громади у 2022 році була виплачена заробітна плата працівникам на суму923616 грн.; зроблені відрахування до фондів у сумі 203195 
грн.; придбано господарчих товарів на суму 11465 грн.; укладено договорів на виконання робіт та послуг на суму 27940 грн.; виплачено коштів на відшкодування витрат на відрядження в 
сумі 3068 грн.; укладено договорів на споживання енергоносіїв на суму 87610 грн. Оплата курсів з охорони праці та цивільного захисту населення здійснена в сумі 2049 грн. За рахунок 
коштів бюджету міської територіальної громади у 2023 році була виплачена заробітна плата працівникам на суму825152 грн.; зроблені відрахування до фондів у сумі 181533 грн.; 
придбано господарчих товарів на суму 13286 грн.; укладено договорів на виконання робіт та послуг на суму 41870 грн.; виплачено коштів на відшкодування витрат на відрядження в сумі 
4200 грн.; укладено договорів на споживання енергоносіїв на суму 144278 грн.Затверджена сума коштів з міського бюджету на 2024 рік становить 1355932грн. буде спрямована для 
виплати заробітної плати працівникам, для відрахування до фондів , для придбання господарчих товарів, для укладення договорів на виконання робіт та послуг, для виплати коштів на 
відшкодування витрат на відрядження, для укладення договорів на споживання енергоносіїв.

14. Бюджетні зобов'язання у 2022 і 2024 роках :



1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2022 році:
(грн.

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові 
видатки / 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
минулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулого 

бюджетного 
періоду

Зміна 
кредиторської 
заборгованості 

(6-5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок 

коштів Бюджетні 
зобов'язання 

(4+6)загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 924 200 923 616 0 0 0 0 0 923 616
2120 Нарахування на оплату праці 204 824 203 196 0 0 0 0 0 203 196

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 11 690 11 464 0 0 0 0 0 11464

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 49 740 27 940 0 0 0 0 0 27 940
2250 Видатки на відрядження 3 200 3 068 0 . 0 0 0 0 3 068
2271 Оплата теплопостачання 131 173 79 822 0 0 0 0 0 79 822

2272 Оплата водопостачання та водовідведення 1 489 1 071 0 0 0 0 0 1 071
2273 Оплата електроенергії 6 983 6 717 0 0 0 0 0 6 717

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку 2 400 2 049 0 0 0 0 0 2 049

УСЬОГО 1 335 699 1 258 943 0 0 0 0 0 1 258 943

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2023-2024 роках:
(грн.

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування 
$

2023 рік 2024 рік

затверджені
призначення

кредиторська 
заборгованість 

на початок
поточного 

бюджетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг взяття

поточних 
зобов'язань 

(3-5)

граничний обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість на 
початок планового 

бюджетного 
періоду (4-5-6)

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг
взяття 

поточних 
зобов'язань 

(8-10)
загального 

фонду
спеціального 

фонду
загального 

фонду
спеціального 

фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2111 Заробітна плата 825 152 0 0 0 825 152 961 200 0 0 0 961 200

2120 Нарахування на оплату праці 181 533 0 0 0 181 533 211464 0 0 0 211464

2210
Предмети, матеріали, обладнання 
та інвентар 13 286 0 0 0 13 286 35 790 0 0 0 35 790

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 41 870 0 0 0 41 870 37 715 0 0 0 37 715
2250 Видатки на відрядження 4 200 0 0 0 4 200 4 000 0 0 0 4 000
2271 Оплата теплопостачання 133 905 0 0 0 133 905 90 122 0 0 0 90 122

2272 Оплата водопостачання та 
водовідведення 1 749 0 0 0 1 749 2351 0 0 0 2 351

2273 Оплата електроенергії 8 624 0 0 0 8 624 11 090 0 0 0 11 090

2282
Окремі заходи по реалізації 
державних (регіональних) програм, 
не віднесені до заходів розвитку

800 0 0 0 800 2 200 0 0 0 2 200



УСЬОГО 1211 119 0 0 0 1211 119 1 355 932 0 0 0 1 35 - 932

3) дебіторська заборгованість у 2022-2023 роках:
(грн.

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування Затверджено з 
урахуванням змін

Касові видатки / 
надання кредитів

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2022

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2023

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість на 
01.01.2024

Причини виникнення 
заборгованості

Вжиті заходи щодо 
ліквідації заборгованості

1 2 3 ,4 5 6 7 8 9
2111 Заробітна плата 924 200 923 616 0 0 0

2120 Нарахування на оплату праці 204 824 203 196 0 0 0

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 11 690 11464 0 0 0

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 49 740 27 940 0 0 0

2250
_ *■Видатки на відрядження 3 200 ■ 3 068 0 0 0

2271 Оплата теплопостачання 131173 79 822 0 0 0

2272 Оплата водопостачання та водовідведення 1489 1 071 0 0 0

2273 Оплата електроенергії 6 983 6717 0 0 0

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвитку

2 400 2 049 0 0 0

УСЬОГО 1 335 699 1 258 943 0 0 0

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2024 році

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2024 рік та на 2025 - 2026 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих 
внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2023 році, та очікувані результати у 2024 році.

У 2024 році очікується отримати кошти від реалізації металобрухту у сумі 6000 грн. які будуть витрачені на потреби установи. У 2024році очікується отримати коштивід оренди 
приміщень у сумі 23573рн. які будуть витрачені для укладання договорів на споживання енергоносіїв на суму 23570грн. та сплати податку до міського бюджету у сумі 1 грн.- 30% від 
отриманої орендної плати. /
Начальник відділу освіти Ватутінської міської ради Валентина РУБАН

(підпис)
Головний бухгалтер

(підпис)

(прізвище та ініціали)

Наталія КРИЖНЯ
(прізвище та ініціали)


