
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2024 - 2026 РОКИ індивідуальний ( Форма 2024-2)

1. Відділ освіти Ватутінської міської ради 06 24417845
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код Типової відомчої класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

061

(код за ЄДРПОУ)

244178452. Відділ освіти Ватутінської міської ради

3.

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету та номер в системі 
головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

0611141 1141 0990 Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти

(код за ЄДРПОУ)

2356000000
,. (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування (код бюджету)

(код Програмної класифікації (код Типової програмної класифікації (код Функціональної місцевого бюджету)
видатків та кредитування місцевого видатків та кредитування місцевого класифікації видатків та 

бюджету) бюджету) кредитування бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2024 - 2026 роки:

1) Мета бюджетної програми, строки її реалізації;

Забезпечення контроль за веденням бухгалтерського обліку,звітності і забезпечення ведення цетралізованого господарського обслуговування,постійно.

2) завдання бюджетної програми;

Забезпечити складання і надання кошторисної, звітної фінансової документації, фінансування установ освіти згідно з затвердженими кошторисами;,Забезпечення надання якісних 
послуг з централізованого господарського обслуговування

3) підстави реалізації бюджетної програми.

Конституція України, Бюджетний кодекс України, Закон України "Про освіту" від 05.09.2017 № 2145-VIII зі змінами,"Положення про відділ освіти Ватутінської міської ради, наказ 
МФУ від 26.08.2014 № 836"Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів” із змінами, наказ МФУ від 10.07.2017 № 
992 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх виконання для місцевих бюджетів у галузі "Освіта"" із змінами,

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
_______________________________________________________________________________________________________ ІШЦ

Код Найменування

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Надходження із загального 
фонду бюджету

2 520 496 0 0 2 520 496 2 795 505 0 0 2 795 505 2 875 979 0 0 2 875 979

25010300

Плата за оренду майна 
бюджетних установ, що 
здійснюється відповідно до 
Закону України «Про оренду

0 735 0 735 0 0 0 0 0 0 0 0



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
державного та комунального 
майна»

УСЬОГО 2 520 496 735 0 2 521 231 2 795 505 0 0 2 795 505 2 875 979 0 0 2 875 979

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2025-2026 роках:
(грн.

Код Найменування

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Надходження із загального 
фонду бюджету

3 097 616 0 0 3 097 616 3 314 367 0 0 3 314 367

УСЬОГО: 3 097 616 0 0 3 097 616 3 314 367 0 0 3 314 367

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2022 - 2024 роках:
(грн.'

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2111 Заробітна плата 1 838 544 0 0 1 838 544 1 921 607 0 0 1 921 607 2 042 912 0 0 2 042 912

2120 Нарахування на оплату праці 367 172 0 0 367 172 382 826 0 0 382 826 399 383 0 0 399 383

2210
Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 95 826 735 0 96 561 142 115 0 0 142115 89 540 0 0 89 540

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 83 004 0 0 83 004 147 054 0 0 147 054 161 920 0 0 161 920

2250 Видатки на відрядження 3 300 0 0 3 300 3 899 0 0 3 899 3 000 0 0 3 000

2271 Оплата теплопостачання 92 549 0 0 92 549 141 940 0 0 141 940 131 684 0 0 131 684

2272
Оплата водопостачання та 
водовідведення 3 957 0 0 3 957 6 559 0 0 6 559 7 995 0 0 7 995

2273 Оплата електроенергії 35 459 0 0 35 459 45 878 0 0 45 878 37 721 0 0 37 721

2275
Оплата інших енергоносіїв та інших 
комунальних послуг 676 0 0 676 1 078 0 0 1078 1 624 0 0 1 624

2282
Окремі заходи по реалізації 
державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку

0 0 0 0 1 600 0 0 1600 0 0 0 0

2800 Інші поточні видатки 9 0 0 9 949 0 0 949 200 0 0 200

УСЬОГО 2 520 496 735 0 2 521 231 2 795 505 0 0 2 795 505 2 875 979 0 0 2 875 979



2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2022 - 2024 роках:
_______________________________________ (грн.)

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету
Найменування

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проекг)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

разом 
(7+8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2025 - 2026 роках:
(грн.

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

утому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 2 198 174 0 0 2 198 174 2 352 046 0 0 2 352 046

2120 Нарахування на оплату праці 429 736 0 0 429 736 459 817 0 0 459 817

2210
Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар # 96 793 0 0 96 793 103 471 0 0 103 471

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 175 035 ■ 0 0 175 035 187 113 0 0 187 113

2250 Видатки на відрядження 3 243 0 0 3 243 3 466 0 0 3 466

2271 Оплата теплопостачання 143 007 0 0 143 007 153 161 0 0 153 161

2272
Оплата водопостачання та 
водовідведення 8 683 0 0 8 683 9 299 0 0 9 299

2273 Оплата електроенергії 40 965 0 0 40 965 43 874 0 0 43 874

2275
Оплата інших енергоносіїв та інших 
комунальних послуг

1 764 0 0 1764 1 889 0 0 1 889

2800 Інші поточні видатки 216 0 0 216 231 0 0 231

ВСЬОГО 3 097 616 0 0 3 097 616 3 314 367 0 0 3 314 367

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2025 - 2026 роках:
(грн.'

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом 
(3+4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УСЬОГО



7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2024 роках:
(грн

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів

2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

утому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(7+8)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1
Створення належних умов для діяльності 
працвників та функціонування 
ценралізованої бухгалтерії

1 601 763 735 0 1 602 498 1 769 460 0 0 1 769 460 1 836 040 0 0 1 836 040

2
Створення належних умов для діяльності 
працвників та функціонування господарської 
групи

918 733 0 0 918 733 1 026 045 0 0 1 026 045 1 039 939 0 0 1 039 939

УСЬОГО 2 520 496 735 0 2 521 231 2 795 505 0 0 2 795 505 2 875 979 0 0 2 875 979

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2025 - 2026 роках:
(грн

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних 
коштів 
*

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет 
розвитку

Разом 
(3+4)

Загальний 
фонд

Спеціальний 
фонд

у тому 
числі

бюджет
розвитку

Разом ' 
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1
Створення належних умов для діяльності 
працвників та функціонування 
ценралізованої бухгалтерії

1 977 890 0 0 1 977 890 2 116 334 0 0 2 116 334

2
Створення належних умов для діяльності 
працвників та функціонування господарської 
групи

1 119 726 0 0 1 119 726 1 198 033 0 0 1 198 033

УСЬОГО 3 097 616 0 0 3 097 616 3 314 367 0 0 3 314 367

8. Результативні показники бюджетної програми:

1) результативні показники бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

N 
з/п

Показники Одиниця 
виміру

Джерело інформації 2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(8 + 9)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(11 -ь 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Затрат

кількість централізованих бухгалтерій ОД.
положення про відділ 
освіти 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

середньорічне число штатних одиниць 
спеціалістів ОД. звіт по мережі, штатах 8,75 0,00 8,75 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

всього - середньорічне число ставок ОД. звіт по мережі, штатах 8,75 0,00 8,75 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
кількість груп централізованого 
господарського обслуговування ОД.

положення про відділ 
освіти 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

середньорічне число штатних одиниць 
спеціалістів ОД. звіт по мережі, штатах 1,00 0,00 1,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

середньорічне число штатних одиниць 
робітників ОД. звіт по мережі, штатах 7,75 0,00 7,75 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00

всього - середньорічне число ставок 
(штатних одиниць) ОД. звіт по мережі, штатах 8,75 0,00 8,75 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

Продукту

кількість закладів,які обслуговує 
централізована бухгалтерія ОД.

договір про 
обслуговування 15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00

кількість особових рахунків ОД. підсумково 603,00 0,00 603,00 456,00 0,00 456,00 456,00 0,00 456,00

кількість складених звітів працівниками 
бухгалтерії ОД.

графік подання 
звітності 110,00 0,00 110,00 105,00 0,00 105,00 125,00 0,00 125,00

кількість установ, які обслуговуються 
працівниками господарчої групи ОД.

положення про 
централізоване 
господарство

15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00

Ефективності

кількість установ,які обслуговує 1 працівник 
централізованої бухгалтерії ОД.

договір про 
обслуговування 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

кількість особових рахунків,які обслуговує 1 
працівник централізованої бухгалтерії ОД. посадові обов'язки 67,00 0,00 67,00 152,00 0,00 152,00 152,00 0,00 152,00

кількість установ, якйобслуговує один 
працівник господарчої групи ОД. розрахунково 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

2) результативні показники бюджетної програми у 2025-2026 роках:

N 
з/п

Показники
Одиниця 

виміру Джерело інформації
2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(5 + 6)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(8 + 9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Затрат *

кількість централізованих бухгалтерій од.
положення про відділ 
освіти 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

середньорічне число штатних одиниць 
спеціалістів ОД. звіт по мережі, штатах 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

всього - середньорічне число ставок ОД. звіт по мережі, штатах 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

кількість груп централізованого 
господарського обслуговування ОД.

положення про відділ 
освіти 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

середньорічне число штатних одиниць 
спеціалістів ОД. звіт по мережі, штатах 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

середньорічне число штатних одиниць 
робітників ОД. звіт по мережі, штатах 7,00 0,00 7,00 70,00 0,00 70,00

всього - середньорічне число ставок 
(штатних одиниць) ОД. звіт по мережі, штатах 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

Продукту

кількість закладів,які обслуговує 
централізована бухгалтерія од.

договір про 
обслуговування 15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00

кількість особових рахунків од. підсумково 456,00 0,00 456,00 456,00 0,00 456,00

кількість складених звітів працівниками ОД. графік подання 125,00 0,00 125,00 125,00 0,00 125,00



1 2 3 4 S 6 7 8 9 10

бухгалтерії звітності

кількість установ, які обслуговуються 
працівниками господарчої групи ОД-

положення про 
централізоване 
господарство

15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00

Ефективності

кількість установ,які обслуговує 1 працівник 
централізованої бухгалтерії ОД.

договір про 
обслуговування 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

кількість особових рахунків,які обслуговує 1 
працівник централізованої бухгалтерії од. посадові обов'язки 152,00 0,00 152,00 152,00 0,00 152,00

кількість установ, які обслуговує один 
працівник господарчої групи ОД. розрахунково 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

9. Структура видатків на оплату праці:
(грн.'

, Найменування

1*

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд '

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

1 2 .3 4 5 6 7 8 9 10 11
Обов’язкові виплати 1 076 987 0 1 015 927 0 1 246 398 0 1 341 124 0 1 435 002 0
у т.ч. посадовий оклад 872 594 0 876 698 0 985 776 0 1 060 695 0 1 134 944 0
Премії 405 117 0 561 815 0 495 803 0 533 484 0 570 828 0
Матеріальна допомога 3 900 0 10 010 0 0 0 0 0 0 0
у т.ч. на оздоровлення при наданні щорічної відпустки 0 0 10 010 0 0 0 0 0 0 0
Стимулюючі доплати та надбавки, що носять необов’язковий 
характер

305 666 0 333 855 0 300 711 0 323 566 0 346 216 0

у т.ч. надбавки 305 666 0 333 855 0 300 711 0 323 566 0 346 216 0
Інші виплати 46 874 0 0 0 0 0 0 0 0 0

УСЬОГО 1 838 544 0 1 921 607 0 2 042 912 0 2 198 174 0 2 352 046 0

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

N 
з/п Категорії працівників

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік 2025 рік 2026 рік
загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фондзатверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Спеціалісти 10,00 9,75 0,00 0,00 11,00 10,00 0,00 0,00 11,00 0,00 11,00 0,00 11,00 0,00



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

2 Робітники 8,00 7,75 0,00 0,00 7,00 6,50 0,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00

УСЬОГО 18,00 17,50 0,00 0,00 18,00 16,50 0,00 0,00 18,00 0,00 18,00 0,00 18,00 0,00

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
(грн.

№ 
з/п

Найменування 
місцевої/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена програма

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект)
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
разом 
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом 
(10+11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2025-2026 роках
(грн/

№
з/п

Найменування 
місцевої/регіональйбї 

програми

Коли та яким документом 
затверджена програма

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
разом 
(4 + 5)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом
* (7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

УСЬОГО 0 0 0 0 0 0

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2022 - 2024 роках:
(грн.

Найменування об'єкта 
відповідно до проектно- 

кошторисної документації

Строк 
реалізації 

об'єкта (рік 
початку і 

завершення)

Загальна 
вартість 
об'єкта

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на

кінець 
бюджетного 
періоду, %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2022 році, очікувані результати у 2023 році, обгрунтування необхідності 
передбачення витрат на 2024 - 2026 роки.

За рахунок коштів бюджету міської територіальної громади у 2022 році була виплачена заробітна плата працівникам в сумі 1838544грн.; зроблені відрахування до фондів у сумі 367171 
грн.; придбано господарчих та канцелярських товарів на суму 958261 грн.; укладено договорів на виконання робіт та послуг на суму 83004 грн.; виплачено коштів для відшкодування 
витрат на відрядження в сумі 3300грн.; укладено договорів на споживання енергоносіїв в сумі 132642 грн. За рахунок коштів бюджету міської територіальної громади у 2023 році буде 
виплачена заробітна плата працівникам та відрахування до фондів в сумі 2304433грн,'придбано господарчих та канцелярських товарів в сумі 142115грн, укладені договори на виконання 
робіт та послуг в сумі 147054грн, виплачено кошти для відшкодування витрат на відрядження в сумі 3899грн, укладано договорів на споживання енергоносіїв в сумі 195455грн, 



послуг, на виплату коштів для відшкодування витрат на відрядження, для укладання договорів на споживання енергоносіїв, укладення договорів для проходження навчальних курсів.

14. Бюджетні зобов'язання у 2022 і 2024 роках :

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2022 році:
(гри

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові 
видатки / 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
минулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулого 

бюджетного 
періоду

Зміна 
кредиторської 
заборгованості 

(6-5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок 

коштів Бюджетні 
зобов'язання 

(4+6)загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Заробітна плата 1 839 641 1 838 544 0 0 0 0 0 1 838 544
2120 Нарахування на оплату праці 367 414 367 172 0 0 0 0 0 367 172
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 96 001 95 826 0 0 0 0 0 95 826
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 119 980 83 004 0 0 0 0 0 83 004
2250 Видатки на відрядження 4 640 3 300 0 0 0 0 0 3 300
2271 Оплата теплопостачання 140 279 92 549 0 0 0 0 0 92 549
2272 Оплата водопостачання та водовідведення 5 226 3 957 0 0 0 0 0 3 957
2273 Оплата електроенергії 37 538 35 459 0 0 0 0 0 35 459
2275 Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг 687 676 0 0 0 0 0 676

2282 Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 
віднесені до заходів розвитку 800 0 0 0 0 0 0 0

2800 Інші поточні видатки 950 9 0 0 0 0 0 9
УСЬОГО 2 613 156 2 520 496 0 0 0 0 0 2 520 496

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2023-2024 роках:
(Ш+

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2023 рік 2024 рік

затверджені 
призначення

кредиторська 
заборгованість 

на початок 
поточного 

бюджетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань 

(3-5)

граничний обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість на 
початок планового 

бюджетного 
періоду (4-5-6)

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний 
обсяг
взяття

поточних 
зобов'язань 

(8-10)
загального 

фонду
спеціального 

фонду
загального 

фонду
спеціального 

фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2111 Заробітна плата 1 921 607 0 0 0 1 921 607 2 042 912 0 0 0 2 042 912
2120 Нарахування на оплату праці 382 826 0 0 0 382 826 399 383 0 0 0 399 383

2210 Предмети, матеріали, обладнання 
та інвентар 142 115 0 0 0 142 115 89 540 0 0 0 89 540

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 147 054 0 0 0 147 054 161 920 0 0 0 161 920
2250 Видатки на відрядження 3 899 0 0 0 3 899 3 000 0 0 0 3 000



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2271 Оплата теплопостачання 141 940 0 0 0 141 940 131 684 0 0 0 131 684

2272
Оплата водопостачання та 
водовідведення 6 559 0 0 0 6 559 7 995 0 0 0 7 995

2273 Оплата електроенергії 45 878 0 0 0 45 878 37 721 0 0 0 37 721

2275
Оплата інших енергоносіїв та інших 
комунальних послуг 1 078 0 0 0 1 078 1 624 0 0 0 1 624

2282
Окремі заходи по реалізації 
державних (регіональних) програм, 
не віднесені до заходів розвитку

1 600 0 0 0 1 600 0 0 0 0 0

2800 Інші поточні видатки 949 0 0 0 949 200 0 0 0 200

УСЬОГО 2 795 505 0 0 0 2 795 505 2 875 979 0 0 0 2 875 979

3) дебіторська заборгованість у 2022-2023 роках:
(грн.

, Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування Затверджено з 
урахуванням змін

Касові видатки / 
надання кредитів

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2022

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2023

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість на 
01.01.2024

Причини виникнення 
заборгованості

Вжиті заходи щодо 
ліквідації заборгованості

1 2 3 4 5 6 7 8 9
2111 Заробітна плата 1 839 641 1 838 544 0 0 0

2120 Нарахування на оплату праці 367 414 367 172 0 0 0

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 96 001 95 826 0 0 0

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 119 980 83 004 0 0 0

2250 Видатки на відрядження 4 640 3 300 0 0 0

2271 Оплата теплопостачання 140 279 92 549 0 0 0

2272 Оплата водопостачання та водовідведення 5 226 3 957 0 0 0

2273 Оплата електроенергії 37 538 35 459 0 0 0

2275
Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних 
послуг

687 676 0 0 0

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвитку

800 9 0 0 0

2800 Інші поточні видатки 950 0 0 0 0

УСЬОГО 2 613 156 2 520 496 0 0 0

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2024 році
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внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2023 році, та очікувані результати у 2024 році.

Начальник відділу освіти Ватутінської міської ради

Головний бухгалтер

Валентина РУБАН
(прізвище та ініціали)

Наталія КРИЖНЯ
(прізвище та ініціали)


